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Na osnovu ¢lana 8. Uredbe o postupku za pribavljanje saglasnosti za novo zaposljavanje
i dodatno radno angazovanje kod korisnika javnih sredstava (,,Sl.gl. RS*, br.159/20 i | 16/23),

Dom zdravlja Tutin objavljuje aZurirane podatke o broju zaposlenih i radno angaZovanih lica,

1to;
broj sistematizovanih radnih mesta prema nivou kvalifikacija ukupno 263
NOKS NIVO 1. &l
NOKS NIVO 2. ! 0
NOKS NIVO 3 20 !
NOKS NIVO 4. 116
NOKS NIVO 5. 0
NOKS NIVO 6.1 24
NOKS NIVO 6.2, 0
NOKS NIVO 7.1 48

NOKS NIVO 7.2 37 |
NOKS NIVO 8.

NOKS NIVO 1. |
NOKS NIVO 2, 0
NOKS NIVO 3

NOKS NIVO 4,
NOKS NIVO 5.
NOKS NIVO 6.1 19 |
NOKS NIVO 6.2. 0
NOKS NIVO 7.1 45
NOKS NIVO 7.2 37
NOKS NIVO 8.

broj radno angazovanih lica prema osnovu angaZovanja (rad van radnog odnosa)

ukupan broj zaposlenih na neodredeno vreme kojima ie prestao radni odnos po bilo kom
osnovu u prethodnoj kalendarskoj godini

poslenih na neodredeno vreme j odredeno vreme u svojstvu pripravnika
u okviru dozvoljenog procenta od 70% u tekucoj kalendarskoj godini

ukupan broj novozaposlenih na neodredeno vreme i odredeno vreme u svojstvu pripravnika
iznad dozvol jenog procenta od 70% u tekucéoj kalendarskoj godini

Napomena: Dom zdravlja Tutin ima pet zaposlenih na neodredeno vreme ( apoteka)
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